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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AiT BIiLGILER

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi, Ogrencilere geleneksel tahlil ve teknik yontemler
konusunda derinlemesine bilgi saglamanin yani sira, yeni ve ileri laboratuvar teknolojilerine
adaptasyon becerisi kazandirmay: amaclar. Ogrenciler, evrensel saghk degerleri ve etik
standartlara bagh kalarak insan saghgna katkida bulunacak sekilde yetistirilir. Iletisim ve
problem ¢ozme yetenekleri gelistirilerek, mezunlarin dinamik saglik ortaminda etkili birer
uzman olmalar1 hedeflenir.

Program hakkindaki genel bilgilere asagidaki link ile ulasilabilmektedir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/savfa/programlar/?birim=tibbi-laboratuvar-

teknikleri-programi
1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢iktilar1 (bilgi,
beceri ve davraniglar) éngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde goz Oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

On lisans programimiza kabul edilen 6grencilerimiz teorik ve uygulamali derslerini 4 yariyil
icerisinde tamamlayarak mezun olmaktadirlar. 120 AKTS karsihgindaki derslerini
tamamlamak zorunda olan 6grencilerimiz, 4.00 iizerinden en az 2.00 agirhkli not ortalamasi
almahdirlar. Degisim ve yeniliklere agik, her biriminde kaliteyi ilke edinmis, alaninda yeterli
bilgi ve donanima sahip, tercih edilen mezunlar yetistiren bir program olmak hedeflenen
ciktilardandir.

Asagidaki link ile program ciktilari, program dersleri ve ders iceriklerine ulasilabilmektedir.

https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanmimlanmis ve
uygulaniyor olmahdir.

Yatay Gegis;

Tamamen veya kismen yabanci dil ile egitim yapan yiliksek6gretim kurumlarina yatay gecis
icin ilgili yiiksek6gretim kurumunun yapacagi yabanci dil yeterlilik sinavindan basarili olmak
ya da ulusal veya uluslararasi gecerliligi olan yabanci dil sinavlarindan ilgili yiiksekdgretim
kurumunun belirledigi basar1 diizeyinde bir puani basvuru sirasinda belgelemek sarttir. Yatay
gecisle gelen 6grencilerin 6nceki diploma programindan almis oldugu dersler muaf tutularak,
diploma programim bitirdigi yiliksek6gretim kurumundan almis oldugu derslere gore genel not
ortalamas! belirlenir.

Dikey Gecis;


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/programlar/?birim=tibbi-laboratuvar-teknikleri-programi
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/programlar/?birim=tibbi-laboratuvar-teknikleri-programi
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214

Lisans 6grenimine baslama hakki elde eden 68rencilere iiniversitelerince 6n lisans egitimi
sirasinda almis olduklar1 derslerden es deger kabul edilenlere muafiyet verilerek ve kredileri
dikkate alinarak, programdan almasi gereken dersler belirlenir. Ogrencinin almasi gereken
derslere gore programa kaydi yapilarak, egitime devam hakki verilir. Yabanci dille 6gretim
yapilan programlarda ve zorunlu yabanci dil hazirhik simifi bulunan programlarda 6grencilerin
lisans programina baslayabilmeleri icin {iniversitenin yapacagi yabanci dil muafiyet sinavim
gecmeleri veya yabanci dil hazirlik simifina devam ederek basarili olmalar: gerekir.

Yonetmeliklere uygun olarak Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve
ogrenci degisimi uygulamalar ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve
kazamlmug kredilerin degerlendirilmesi gerceklestirilmektedir. Universitemizin yayimladig
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore yatay ve dikey
gecislerdeki uygulamalar Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi tarafindan da titizlikle
uygulanmaktadir.

Kanitlar

TUESERD GRETIM
FLURLIMLARIMDA OMN

1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak énlemler alinmalidir.

Dis paydasimiz olan il Saglik Miidiirliigii ile imzalanan protokol sayesinde égrencilerimiz,
hem yaz stajlarmi hem de doénem i¢i wuygulamalarimi giivenli bir sekilde
gerceklestirebilmektedirler.

Kanitlar

protokol-Lpdf

1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek damsmanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina destek olan bir danisman 6gretim elamani bulunmaktadir. Danismanlik sistemi
ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve iyilestirilmektedir. Ogrencilerin
damigmanlarina erisimi kolaydir ve cesitli erisimi olanaklan (yiiz yiize, cevrimici)
bulunmaktadir. Kurumun Mezunlar Dernegi ve Mezun Bilgi Sistemi vasitasiyla sisteme
kayith o6grencilerin kariyer ve sonraki egitim durumlari mezuniyet sonrasinda takip
edilebilmektedir.

1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilan seffaf,
adil ve tutarh yontemlerle 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Program kapsaminda o6l¢me ve degerlendirme icin ana ilke ve kurallar, Giimiishane
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde tanimhdir. Olgme
ve degerlendirme uygulamalari, ders kazanimlar ve program yeterlilikleriyle iligkilendirilmis



ve ders bilgi paketi 6grenci is yiikiinii temel alacak sekilde diizenlenmistir. Farkli egitim
tiirleri ve hedeflenen ders kazanimlar dogrultusunda cesitlendirilmis 6l¢cme ve degerlendirme
stirecleri uygulanmaktadir. Bu baglamda, coklu sinav olanaklari, siire¢ odakli (formatif) 6dev
ve staj degerlendirmesi uygulamalar1 gibi yontemler aktif uygulama siirecleri arasinda yer
almaktadir. Ol¢gme ve degerlendirme siireclerine iliskin 6rgiin ve ¢evrim ici sinav uygulama
ve sinav giivenligi mekanizmalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

GUMUSHANE
IIMNPBERSITESI OM U

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmaldir.

Programda mevcut olan toplam 120 AKTS karsilig1 derslerin tiimiinii bagariyla tamamlayan
ve 4.0 iizerinden en az 2.0 agirlikhi not ortalamasi elde eden 6grenciler mezun olmaya hak
kazanirlar. Dersleri bagariyla tamamlamanin yaninda, 6grencilerin mezun olabilmesi icin
ayrica 30 giinliik stajlarim tamamlamis olmalar1 gerekmektedir. Ogrencilerimiz her ders igin
ara smav ve yarlyll sonu sinavlarina tabi tutulurlar. Basar1 notuna ara sinavin katkisi %40,
yar1yil sonu sinavin katkisi %60 seklindedir. Tiim sinavlar 100 puan iizerinden degerlendirilir.
Yariyil sonu Sinavindan en az 45 puan alma zorunlulugu vardir. Bir dersten AA, BA, BB, CB
ve CC harf notlarindan birini alan 6grenci bagarih sayilir. Ayrica bir yariyila ait not ortalamasi
en az 2.00 olan 6grenciler, DC harf notu aldiklan derslerden de basarili sayilir. Ogrenciler her
yariyilin sonunda o yariyila ait DC olan derslerden biitiinleme sinavina girebilir.

Kanitlar

GUMUSHANE
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2. PROGRAM EGITIM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program igin program egitim amaclar1 tanimlanmig olmahdir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programinin temel amaci, evrensel diisiince icinde iist diizey
mesleki bilgi ve beceriye sahip olan, bu mesleki bilgisinin gerektirdigi kurallara bagh kalarak
iilkemizin ara eleman ihtiyacimi karsilayacak paylasimci, yenilik¢i ve iiretken, etik degerlere
baglh hosgoriilii 6grenciler yetistirmektir.

2.2. Bu amaclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

Ogrenciler programin amacina uygun olarak mezun olduktan sonra 6zel ve kamu
sektoriindeki saglik kuruluglarinda galisabilirler.

2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgoérevleriyle uyumlu olmahdir.



Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi, iilkemizin ve bélgemizin imkan ve ihtiyaglarini esas
alan, ulusal ve uluslararas: diizeyde diger egitim kurumlan ile is birligi i¢inde olan, degisim
ve yeniliklere acik, her biriminde kaliteyi ilke edinmis, alaninda yeterli bilgi ve donanima
sahip tercih edilen mezunlar yetistiren bir program olarak 6z gérevleriyle uyumludur.

2.4. Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi, kurum ici diger programlar ve arastirma ve uygulama
merkezleriyle bilgi alis verisi saglayarak 6grenci egitimlerini gbzden gecirip i¢ paydaslariyla
iletisim kurarken, Il Saghk Miidiirliigii ve diger 6zel kuruluslar gibi dis paydaslanyla fikir
aligverisi yaparak 6grenci egitim kalitesini gozden gecirmektedir.

Kamtlar

I¢ Paydas Toplant1 Linki

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/i% C3%A 7-payda%C5%9F-toplant
%C4%B1s%C4%B1/

Dis Paydas Toplanti Linki

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda
%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/

2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programin web sayfasindan ve bologna sayfasindan ihtiya¢ duyulan bilgilere kolaylikla
erisilebilmektedir. Asagidaki link ile giincel bilgi paylasimi yapilmaktadir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/

2.6. Programin i¢ ve dis paydaglarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Program egitim amaclari, programin i¢ ve dis paydaglarinin gereksinimleri dogrultusunda
uygun araliklarla giincellenmektedir.

3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilari, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranig bilegenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb.
gibi) Degerlendirme Ciktilarin1 da igerecek bicimde tamimlanmalidir. Programlar, program
egitim amaclariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilar
tanimlayabilirler.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri programinmi basarili bir sekilde tamamlayan 6grenciler sunlari
yapabileceklerdir:

Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanir.
Sozlii ve yazil olarak etkin iletisim kurar.
Yasam boyu 6grenme davranisi kazanir ve gelistirir.

Saghgini koruyabilir ve toplumun sagliginin korunmasi icin 6nlemler alir.


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/i%C3%A7-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/i%C3%A7-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/

(Cagin sorunlar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojileri
kullanir.

Disiplin ici ve disiplinler arasi takim ¢alismasi yapar.

Alanindaki kavram ve diisiinceleri bilimsel yontemlerle inceleyebilir, yorumlayabilir,
degerlendirebilir, test edebilir, analiz edebilir, kamtlara ve arastirmalara c¢oziim onerileri
gelistirir.

Meslegiyle ilgili planlama ve 6rgiitleme yapar.
Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi hem program ¢iktilarinin hem de ders yeterliliklerinin
Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile Program Ogrenim Ciktilar iliskisi

Boliimiin Bologna Siireci sayfasinda (https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214# ) belirtilmistir.

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.

Ogrencilerimizin adliklar1 dersler ve uygulamali dersler program ciktilarini saglamak
acisindan yeterlidir.

3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan Ogrencilerinin program ¢iktilarim
sagladiklarini kanitlamahdir.

Hibrit egitim sistemi uygulanmakta olan iiniversitemizde program derslerimizin bir kismi
DBS sistemi ile canlh olarak uzaktan gerceklestirilirken, diger dersler yiiz yiize
yiiriitiilmektedir. Final ve biitiinleme icin her bir 6gretim elemaninin not c¢iktilar1 bélim
baskani tarafindan toplanip égrenci isleri daire baskanligina teslim edilmektedir.

Yaz stajinda 6grencilere program ciktilarim1 kapsayacak sekilde 6dev, gorev ve sorumluluklar
verilmektedir ve bu gorevleri staj dosyasinda bir rapor olarak hazirlamas: istenmektedir.
Ogrencilerin yaz stajinda hazirladiklani dosya béliim hocalarindan olusan bir komisyon
tarafindan incelenmektedir. Daha sonra ayni komisyon, dgrencileri dosyasi ile birlikte sozlii
bir miilakattan gecirmektedir.

Kanitlar

PEF

sta-dosyas pdf

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6l¢gme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Giimiighane iiniversitesinin genis bir web siteleri bulunmaktadir. Online olarak Ogrenci Bilgi
Sistemi Giimiishane {iniversitesinin genis bir web siteleri bulunmaktadir. Online olarak
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), akademik veri yonetim sistemi, personel bilgi sistemi,
liniversite webmail posta servisi, Elektronik Belge Yo6netim Sistemi (EBYS) gibi kayit


https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#

sistemleri bulunmaktadir. Universitenin birimlerinin, personelinin ve 6grencilerinin
faaliyetlerine yonelik bilgiler bu veri sisteminde kayit edilmekte, diizenli olarak veriler
iizerinden gerekli istatistiksel analizler yapilmaktadir. Istatistiksel veriler sonucunda da egitim
kurumunun i¢ ve dis paydaslarinin is birligiyle siirekli iyilestirme calismalari devam
etmektedir. Universitemiz Bologna siireci kapsaminda Diploma Eki Etiketi almis bir
iniversitedir. Bologna siirecindeki calismalarda da lisans programi ile ilgili siirecler
izlenmekte, onlisans programi icinde yer alan derslerin degerlendirmesi 6gretim elemani
tarafindan OBS iizerinden yapmaktadir. OBS icerisinde 6grencilerin aldig1, basarili oldugu ve
diger tiim dersleri, ders kredileri, not sorgulama sistemi, ders kayit sistemi, belge istek sistemi
gibi kayit sistemleri de yer almaktadir. Ogrenci bilgi sistemi igerisinde Ders Bilgi Sistemi
(DBS) yer almaktadir. Ogretim iiyeleri sorumlu oldugu derslerin materyallerini (slayt, ders
notu, video vs.) DBS iizerinden paylagmaktadir. Boylece 6grenciler ders materyallerine
kolayca ulagabilmekte, ders notlarmn c¢iktusimi buradan alabilmektedir. Ogrenci dersin
uygulamasindan sorumlu oldugu 6devleri de belirlenen zaman araliinda ders bilgilendirme
sistemine yiikleyebilmektedir. Ogrenciler dsnem sonunda anketlerle de ders degerlendirmesi
yapabilmektedir. Giimiishane Universitesinde gérevli akademik personelin yapmis oldugu
ulusal ve uluslararasi yayinlar, katildig1 kongre, sempozyum ve workshoplar gibi biitiin
faaliyetleri YOKSIS’ e kaydedilmektedir.

4.2. Bu iyilestirme ¢ahgmalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acik tiim alanlan ile ilgili, sistematik bir bi¢cimde toplanmis, somut
verilere dayali olmahdir.

Egitim programinin ama¢ ve hedefleri her doénemin basinda ve sonunda tim Ogretim
elemanlarinin  katildigr bir toplanti ile degerlendirilmekte, giincel secmeli derslerle
zenginlestirilmekte, uygulanan yeni yontemler 6gretim elemanlar1 arasinda paylasilmakta,
olumlu ve olumsuz deneyimler dogrultusunda gerekli planlamalar yapilmaktadir.

Siirekli iyilestirme amaciyla Kurumsal Dis Degerlendirme ve kurumsal izleme raporlari,
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 (Rubrik) ve énceki yillara ait KIDR’ ler ve dis
degerlendirme raporlarni dikkate alinarak Giimiishane Universitesi Kalite Eylem Plam
olusturma yoniinde calismalar baglatilmistir.

5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarim1 ve program ¢iktilarimi destekleyen bir egitim
plani (miifredat1) olmahdir. Egitim plani bu 6lciitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri icermelidir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programinda egitim amaclarimi ve program ciktilarini
destekleyen kapsamli ve dengeli bir ders miifredati bulunmaktadir. Temel dersler ilk iki
donemde, zorunlu ve secmeli alan dersleri ise son iki dénemde verilmektedir. Temel
laboratuvar uygulamalar1 ve zorunlu yaz staji sayesinde de teorik bilgiler uygulamali olarak
pratige gecirilmektedir. Ayrica kapsaminda 30 is giinii yaz staj yaptirilmaktadir.

Kanitlar
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5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davraniglarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi temel laboratuvar uygulamalarinda ogrenciler
alaninda uzman laboratuvar sorumlular1 gozetimi altinda biitiin uygulamalara katilmakta,
kazanimlari ise danisman hocalari tarafindan siirekli olarak takip edilmektedir.

Ozel veya kamu kurumlarina ait laboratuvarlarda yaptiklar zorunlu yaz stajlarinda,
laboratuvar ekipman, cihaz, arag ve gereclerinin kullanimi, analiz yontemlerinin uygulanmasi,
calisma arkadaglan ile iletisim giiciiniin gelistirilmesi, 6zgiiven ve deneyim kazanimlari
ogrencilerin is hayatina atilim ve adaptasyonlarini kolaylastirilmaktadir.

Hem temel laboratuvar uygulamalari, hem de zorunlu yaz staji sayesinde istenen bilgi, beceri
ve davraniglar 6grencilere kazandirilmaktadir.

5.3. Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Staj, egitim tutanaklar1 incelendiginde 6grencilerin basar1 diizeyini arttiracak laboratuvar ve
uygulamali derslere gerekli 6nem verilmektedir. Ders dagilimina iliskin olarak; 6gretim
elemanlarinin uzmanlik alanina, alan/meslek bilgisi/genel kiiltiir, zorunlu-se¢cmeli ders
dengesine, Kkiiltiirel derinlik kazanma, farkli disiplinleri tanima imkanlar1 gibi boyutlara
yonelik ilke ve yontemleri iceren taniml siirecler bulunmaktadir.

5.4. Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.
Egitim plamimiz, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda

temel bilim egitimi icermektedir.

https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#

5.5. En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Icermelidir.

Programimiz en az bir bucuk yillik ya da en az 48 ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda
temel bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermektedir.

https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#

5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda genel
egitim olmahdir.

Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen bir laboratuvar alt yapisina sahip
programimizda amaglar1 dogrultusunda genel bir egitim verilmektedir.

5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlar1 ve gercekgi kisitlar1 ve kosullar igcerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.


https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=5214#

Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar bir laboratuvar
ortamina sahip olmakla birlikte egitim siiresince hastane uygulama imkani bularak calisma
hayatina hazir hale getirilmektedir.

6. OGRETIiM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-6grenci iligkisini,
ogrenci danismanhigini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve
isverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarim kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programinda alaninda uzman, gesitli kamu kurum ve 6zel sektor
deneyimi olan Ogretim {iyesi ve Ogretim gorevlilerinden olusan dort akademik personel
bulunmaktadir. Ogretim kadromuz, gerek donammlar1 gerekse de bilgiyi aktarim ve iletisim
kurma becerileriyle programin farkh alanlarin1 kapsayabilmekte olup hem aragtirma hem de
ogretim faaliyetlerinin gereklerinin yerine getirildigi bir ortami saglayabilmektedir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/

6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi 6gretim tiyeleri, kendi uzmanlik alanlarinin yam sira
cesitli multidisipliner alanlarda da akademik calismalar yiiriitmektedir. Ogretim kadromuz
sunmus oldugu cok sayida proje, ulusal ve uluslararasi yayin ve bildiri ve almis oldugu
atiflarla yeterli nitelikte oldugunu gostermekte olup programin etkin bir sekilde
stirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamaktadir.

6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme Kkriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Giimiigshane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma
Kriterleri Yonergesi, kalitenin iyilestirilmesi ve siirdiiriilebilir akademik kadrolarin
olusturulmas: adina hazirlanmistir. Programimiz da {niversitenin ilgili yonergesine uygun
olarak dgretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini uygulamaktadir.

Kanitlar

PLF

GUMUSHANE
UNIVERSITESI ATANI

7. ALTYAPI

7.1. Smmflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program c¢iktilarina
ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programina tahsis edilen siniflar olan 201 ve 208 nolu siniflar
ile gerekli egitimin verilebilmesi adina yeterli diizeydedir. Laboratuvarlarimiz toplamda 3
adet olup uygulamalarin rahatlikla yapilabilmesine olanak saglayacak nitelikte olup gerekli
cihaz ve ekipman donamimina sahiptir. Siniflar ve laboratuvarlar basta olmak iizere biitiin


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/

techizatlar egitim amaclarina ve program ciktilarina ulagmak igin yeterli ve 6grenmeye
yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci niteliktedir.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim iiyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmahdir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi, 6grencilere ferah bir ortam saglayan genis bir
bahgeye ve hemen yaninda konumlanmis biiyiik bir kafeteryaya sahiptir. Kampiis biinyesinde
spor sahalari, kiiltiir ve kongre merkezi, saghkli yasam tesisleri, market ve kafeterya gibi
sosyal, kiiltiirel ve sportif imkanlar ayrica bulunmaktadir. Ogretim iiyelerince belirlenen
danismanlik saatlerinde hem 6grenim siireci hem de mesleki gelisimlerine katki saglamak
amaciyla ogrencilere danismanlik hizmeti verilmektedir. Ayrica teknik geziler ve cesitli
etkinlikler diizenlenerek 6grencilerin sosyal ve mesleki gelisimleri desteklenmektedir.

7.3. Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmay1 &grenebilecekleri
olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarin
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim tiiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalar icin
yeterli diizeyde olmaldir.

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi miifredatinda mevcut olan bilgi ve iletisim
teknolojileri ve arastirma yontem ve teknikleri dersleri ile 6grencilere modern miihendislik
araclarini kullanmay1 ogrenebilecekleri olanaklar saglanmaktadir. Ayrica
laboratuvarlarimizda bulunan cihaz ve ekipmanlarin kullamimi 6gretilerek verilen teorik
derslerin uygulamalar1 yaptirilmaktadir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak icin yeterli diizeyde olmalidur.

Kampiis icerisinde bulunan modern {iniversite kiitiphanemiz, basili ve dijital zengin
kaynaklariyla 6grencilerimize hizmet vermektedir. Ayrica kiitiiphanemiz anlasmali oldugu
bircok bilimsel veri tabanlar1 ile akademik bilgiye hizli erisim imkanm sunmaktadir.
Ogrencilerimiz kiitiiphanede bulunan calisma odalar, bilgisayarlar ve iicretsiz internet
servisini  kullanarak ©dev, seminer, proje, smav, vb., c¢alismalarini rahathkla
yapabilmektedirler. Ayrica modern ve teknolojik altyapt olanaklar ile insa edilen
kiitiiphanemizde bireysel ¢alismanin yam sira grup calismalar1 da yapilabilmektedir. Ayrica
egitim alinan dersliklerin bulundugu okulumuzun 2. katinda "FUAT SEZGIN BIiLIM
KORIDORU" kurulmus olup bu koridorda &grencilerimiz ders aralarinda kitap okuma
etkinlikleri yapmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve &grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmig
olmalidir. Engelliler icin altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogrencilerin egitim aldiklar1 ortamlarda yangin sensérleri, giivenlik kameralar1 ve giivenlik
gorevlisi bulunmakta olup gerekli olan tiim giivenlik Onlemleri alnmistir. Engelli
ogrencilerimizin egitimlerini ve yasantilarin1 kolaylastirmak adina rampa ve asansér basta
olmak iizere gerekli olan biitiin ihtiyaclar karsilanmisgtir.

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR



8.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagiiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalhdir.

Gerek akademik personelin lisansiistii egitimi gerekse de akademik calismalarin
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi adina ihtiya¢ duyulan biitiin imkanlar saglanmaktadir.
Laboratuvarda ihtiya¢ duyulan cihaz, kimyasal madde ve sarf malzeme alimi icin parasal
kaynak olusturmak adina iiniversite yonetimi gereken hassasiyeti gostermektedir.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki geligimini
siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmaldir.

Universite yonetimi, akademik personelin lisansiistii’ egitimi ile ve akademik ¢aligmalarim
yapmasl ve siirdiirebilmesi i¢in imkan tanimaktadir. Laboratuvarda gerekli herhangi bir cihaz,
kimyasal madde ve sarf malzeme alimi igin parasal kaynak saglamak icin caba sarf
edilmektedir. Akademik personelimizin ¢alisma alanlar1 icin de laboratuvar imkanlarimiz
kullanilabilmektedir.

8.3. Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Gerek akademik personelin lisansiistii egitimi gerekse de akademik ¢alismalarin
siirdiiriilebilirliginin saglanmasi adina ihtiya¢ duyulan biitiin imkanlar saglanmaktadir.
Laboratuvarda ihtiya¢ duyulan cihaz, kimyasal madde ve sarf malzeme alimi icin parasal
kaynak olusturmak adina iiniversite yonetimi gereken hassasiyeti gostermektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmaldir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek say1 ve
nitelikte olmahdir.

Program gereksinimlerini karsilayacak yeterli teknik ve idari kadro bulunmakta olup
kurumsal hizmetler yeterince saglanmaktadir

Boliim miifredatlar1 ile uyumlu akademik personel sayimiz tamamlanmis olup, 6grencilerin
kalifiye diizeyleri artmasi hedeflenmistir. Programimizda 1 Profesér, 1 dogent, 1 Dr. Ogretim
Uyesi ve 1 6gretim gorevlisi yer almaktadir. Bélim akademik sayimiz ise toplam 14 6gretim
elamanindan olusmaktadir. Ihtiya¢ duyuldugunda diger programlardan da destek akademik
personel gorevlendirilmektedir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/
9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURE(;LERI

9.1. Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Boliim bagkani, boliim icerisindeki karar alma siireglerini ilgili komisyonun da goriisiinii
alarak uygulamaktadir. Program c¢iktilarimin gerceklestirilmesi ve egitim amaclarina
ulagilmasi icin gerekli diizenlemeler ve alinan kararlar béliim kurulu, yonetim kurulu ve
senato kararlar1 dogrultusunda yapilmaktadir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/

10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir. S6zlii ve yazili
olarak etkin iletisim kurar. Yasam boyu 6grenme davranisi kazanir ve gelistirir. Saghgini
koruyabilir ve toplumun sagliginin korunmasi icin énlemler alir. Cagin sorunlar1 hakkinda
bilgi sahibi olur. Alaminin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve
iletisim teknolojilerini kullanir. Disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim calismasi yapar.
Alanindaki kavram ve diisiinceleri bilimsel yontemlerle inceleyebilir, verileri yorumlayabilir
ve degerlendirebilir, sorunlar1 tanimlayabilir, analiz edebilir, kanitlara ve arastirmalara dayali
¢ozliim onerileri gelistirir. Meslegiyle ilgili planlama ve orgiitleme yapar.

SONUC
SONUC

Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programi, mevcut imkanlarimi en iist verimlilikte kullanarak
egitim amaclarina ve program ciktilarina ulasmay1 hedeflemekte ve bu dogrultuda siirekli
olarak kendini giincellemektedir. Tam kapasite doluluk oranina sahip olan programimiz, I. ve
I1. 6gretim olarak her yil diizenli 6grenci almaktadir. Ogretim elemanlarimiz, 6grencilerimizin
daha iyi bir egitim almas1 adina lisansiistii veya cesitli akademik calismalar yapmakta ve
alanlarinda kendilerini siirekli olarak yenilemektedirler

Program ile ilgili genel bilgiler asagidaki linkte yer almaktadir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/programlar/?birim=tibbi-laboratuvar-

teknikleri-programi
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