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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BIiLGILER

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programinin amaci, hastadan alinan organ-doku ve sivi 6rneklerinin uygun
sekilde laboratuvara ulagtirilmasi, laboratuvarda mikroskop asamasina kadar gecen siirecteki teknik islerin
yiiriitiilmesi, hazirlanan preparatlarin patologa teslim edilmesinde uygulanacak biitiin islemleri bilen, gerekli
islemleri uygulayabilecek bilgi ve beceriye sahip, patoloji laboratuvarinin kalite ve giivencesini bilen,
gelistiren ve denetleyebilen, aragtirma patolojisi hakkinda bilgi ve becerisi olan saglik alanindaki gelismeleri
izleyen teknikerler yetistirmektir.

Program hakkindaki genel bilgilere asagidaki link ile ulagilabilmektedir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/programlar/?birim=patoloji-laboratuvar-teknikleri-

programi

Karsiliyor. Program 6grencileri gerek akademik gerekse de alan uygulamalar1 konusunda yeterli donanima sahip
olarak ilk kez mezun verecektir.
OGRENCILER

0.2. Programa kabul edilen dgrenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilari (bilgi, beceri ve davramslari)
ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin kabuliinde géz Oniine alinan gostergeler
izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

On lisans programimmiza kabul edilen 6grencilerimiz teorik ve uygulamali derslerini 4 yarty1l igerisinde tamamlayarak
mezun olmaktadirlar. 120 AKTS karsiligindaki derslerini tamamlamak zorunda olan 6grencilerimiz, 4.00
tizerinden en az 2.00 agirlikli not ortalamasi almalidirlar. Degisim ve yeniliklere agik, her biriminde kaliteyi ilke
edinmig, alaninda yeterli bilgi ve donanima sahip, tercih edilen mezunlar yetistiren bir program olmak hedeflenen
ciktilardandir.

Asagidaki link ile program derslerimiz ve igeriklerine ulagilabilmektedir.

https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&cu
rSunit=25525

Karsiliyor.

0.3. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve dgrenci degisimi uygulamalari ile bagka
kurumlarda ve/veya programlarda alinmig dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
ayrintil olarak tanimlanmus ve uygulantyor olmalidir.

Yatay Gegis;

Tamamen veya kismen yabanci dil ile egitim yapan yiiksekogretim kurumlarina yatay gegis i¢in ilgili yiiksekogretim
kurumunun yapacagi yabanci dil yeterlilik sinavindan basarili olmak ya da ulusal veya uluslararasi gegerliligi olan
yabanci dil smavlarindan ilgili yiiksekogretim kurumunun belirledigi basar1 diizeyinde bir puani bagvuru sirasinda
belgelemek sarttir. Yatay gecisle gelen 6grencilerin dnceki diploma programindan almis oldugu dersler muaf
tutularak, diploma programini bitirdigi yiiksekdgretim kurumundan almis oldugu derslere gdre genel not
ortalamas belirlenir.

Dikey Gegis;

Lisans dgrenimine baglama hakki elde eden 6grencilere tiniversitelerince on lisans egitimi sirasinda almis
olduklart derslerden es deger kabul edilenlere muafiyet verilerek ve kredileri dikkate alinarak, programdan almasi
gereken dersler belirlenir. Ogrencinin almasi gereken derslere gore programa kaydi yapilarak, egitime devam hakki
verilir. Yabanci dille 6gretim yapilan programlarda ve zorunlu yabanci dil hazirlik smifi bulunan programlarda
ogrencilerin lisans programina baslayabilmeleri igin Universitenin yapacagr yabanci dil muafiyet smavim
gecmeleri veya yabanci dil hazirlik sinifina devam ederek basarili olmalar1 gerekir. Asagida verilen link iizerinden
yonetmeliklere uygun olarak Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalar1 ile bagka kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesi gerceklestirilmektedir.


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/programlar/?birim=patoloji-laboratuvar-teknikleri-programi
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/programlar/?birim=patoloji-laboratuvar-teknikleri-programi
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=25525
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=25525

Universitemizin yaymmladigi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Yonetmeligi'ne gore yatay ve dikey gegislerdeki
uygulamalar Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi tarafindan da titizlikle uygulanmaktadir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/39089344

Karsiliyor.

Kanitlar

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda%C5%9F-
toplant%C4%B1s%C4%B1/

Karsiliyor.

0.4. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve kurulacak ortakliklar
ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Dis paydasimiz olan 11 Saglik Miidiirliigii ile imzalanan protokol sayesinde 6grencilerimiz, hem yaz stajlarmi hem de
donem i¢i uygulamalarim giivenli bir sekilde gergeklestirebilmektedirler.

Kanitlar

https://shmyo.qumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%C3%A7-kontrol/il-sa%C4%9F1%C4%B1k-
mM%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC-protokol%6C3%BC/

Karsiliyor.

0.5. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damsmanlik hizmeti
verilmelidir.

Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendirecek danismanlik hizmetleri titizlikle verilmektedir.
Ogrencilerin damsmanlan ile iletisimlerinin ileri seviyede oldugu gézlemlenmistir. Bu gériismeler dgrencilerin
kariyer planlamalar agisindan énem arz etmektedir. Ogrenciler; ders kayitlar1 ve ders secimi, derslerle ilgili genel
durumlar, staj, muafiyet, yatay ve dikey gecis gibi konularda bilgi edinmek tizere damigmanlarin haftalik ders
programlart i¢inde belirledikleri saatlere gore danigmanlarina bagvurmaktadirlar. Ayrica mail, sms ve ders bilgi sistemi
tizerinden de uzaktan danigmanlik hizmetleri aksatilmadan yiirtitiilmektedir.

Ayrica Cumhurbagkanligi Insan Kaynaklar Ofisi tarafindan baglatilan Staj Seferberligi kapsaminda Kariyer Kapisi
https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ web sitesi tizerinden stajyer alinmaktadir. Bunun igin gerekli bilgilendirmeler bolim
web sitesi lizerinden duyuruldugu gibi yine "dbs.gumushane.edu.tr " ders platformundan form olusturularak her bir
ogrenciye destek verilmekte ve gerekli duyurular yapilmaktadir.

Karsiliyor.

0.6. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf, adil ve tutarli
yontemlerle Olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Program kapsaminda 6grencilerimizin almis olduklar: tim dersler ara sinavlar ve yariyil sonu smavlaryla,
diger etkinlikler de seffaf, adil ve tutarh yontemlerle dlciilmekte ve degerlendirilmektedir. Ogrencilerimizin staj
uygulamalari staj yaptiklart kurumda alaninda uzman personeller tarafindan takip edilmekte ve degerlendirilmektedir.
Ayrica yapilan stajlar boliimiimiizdeki 6gretim {iyelerinden olusan bir komisyon tarafindan da degerlendirilmekte,
yapilan sozlii ve yazili sinavlarla 6grenci kazanimlari sorgulanmaktadir.

Karsiliyor.

0.7. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini
belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulantyor olmalidir.

Programda mevcut olan toplam 120 AKTS karsiligi derslerin tiimiinii basartyla tamamlayan ve 4.0 {izerinden en
az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde eden 6grenciler mezun olmaya hak kazamirlar. Dersleri basariyla tamamlamanin


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://shmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/iç-kontrol/il-sağlık-müdürlüğü-protokolü/
https://shmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/iç-kontrol/il-sağlık-müdürlüğü-protokolü/

yaninda, Ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in ayrica 30 giinliik stajlarini tamamlamis olmalar1 gerekmektedir.
Ogrencilerimiz her ders i¢in ara smav Ve yartyil SOnu sinavlarina tabi tutulurlar. Basari notuna ara siavin katkist %40,
yarty1l sonu smavin katkis1 %60 seklindedir. Tiim sinavlar 100 puan tizerinden degerlendirilir. Yartyil sonu Sinavindan
en az 45 puan alma zorunlulugu vardir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarindan birini alan 6grenci
basarili sayilir. Ayrica Bir yariyila ait not ortalamasi en az 2.00 olan 6grenciler, DC harf notu aldiklar1 derslerden
de basarili sayilir. Ogrenciler her yarryilm sonunda o yaryila ait DC olan derslerden biitiinleme sinavina girebilir.

Karsiliyor.

1. PROGRAM EGIiTiM AMACLARI
1.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclari tanimlanmis olmalidir.

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programiin temel amaci, evrensel diisiince iginde tist diizey mesleki bilgi ve beceriye
sahip olan, bu mesleki bilgisinin gerektirdigi kurallara bagh kalarak tilkemizin ara eleman ihtiyacini karsilayacak
paylasimci, yenilikgi ve liretken, etik degerlere bagli hosgoriilii 6grenciler yetistirmektir.

1.2. Bu amaglar; programm mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tanimina uymalidir.

Ogrenciler programim amacina uygun olarak mezun olduktan sonra dzel ve kamu sektériindeki saghk kuruluslarinda
calisabilirler.

1.3. Kurumun, fakiiltenin ve bdliimiin 6z gdrevleriyle uyumlu olmalidir.

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi, iilkemizin ve bolgemizin imkan ve ihtiyaglarini esas alan, ulusal ve
uluslararasi diizeyde diger egitim kurumlari ile is birligi iginde olan, degisim ve yeniliklere agik, her biriminde kaliteyi
ilke edinmis, alaninda yeterli bilgi ve donanima sahip tercih edilen mezunlar yetistiren bir program olarak 6z
gorevleriyle uyumludur.

1.4. Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarin siirece dahil ederek belirlenelidir.
Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi, kurum i¢i diger programlar ve arastrma ve uygulama
merkezleriyle bilgi alis verisi saglayarak 6grenci egitimlerini gézden gegirip i¢ paydaslariyla iletisim kurarken, 11

Saglik Midiirligii ve diger 6zel kuruluslar gibi dis paydaslariyla fikir aligverisi yaparak 6grenci egitim kalitesini
gozden gecirmektedir.

1.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

Programmm  web sayfasindan ve bologna sayfasindan ihtiyag duyulan bilgilere  kolaylkla
erisilebilmektedir. Asagidaki link ile giincel bilgi paylasimi yapilmaktadir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.qumushane.edu.tr/tr/

1.6. Programin ig ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

Program egitim amaglari, programim i¢ ve dis paydaslarmin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmektedir.

Karsiliyor.

2. PROGRAM CIKTILARI

2.1. Program ciktilari, program egitim amaclarma ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davrams bilesenlerinin
tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilarim da icerecek
bi¢imde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek
program ¢iktilar1 tammlayabilirler.


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/

Patoloji Laboratuvar Teknikleri programini basaril1 bir sekilde tamamlayan 6grenciler sunlari yapabileceklerdir:
1. Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanirlar.
2. Yasam boyu 6grenme 6grenisi kazanir ve gelistirir.

3. Alanmin gerektirdigi uygulama bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojileri
kullanarak disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim yapar ¢aligmasi gerceklestirirler.

4. Alanindaki kavram ve diisiinceleri bilimsel yontemlerle inceleyebilir, yorumlayabilir, degerlendirebilir, test
edebilir, analiz edebilir, kanitlara ve arastirmalara ¢6ziim Onerileri gelistirir.

5. Meslegiyle ilgili planlama ve orgiitleme yapar.

2.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin kullanilan bir slgme ve
degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

Ogrencilerimizin adliklar1 dersler ve uygulamali dersler program ciktilarmi saglamak agisindan yeterlidir.

2.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan ogrencilerinin program giktilarmi sagladiklarin
kanitlamalidir.

Hibrit egitim sistemi uygulanmakta olan tiniversitemizde program derslerimizin bir kismi DBS sistemi ile canl olarak
uzaktan gerceklestirilirken, diger dersler yiiz yiize yiiriitiilmektedir. Final ve biitiinleme igin her bir 6gretim
elemaninin not ¢iktilar: boliim baskani tarafindan toplanip 6grenci isleri daire bagkanligina teslim edilmektedir.

Kanitlar
https://oidb.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/%C3%B6%C4%9Frenci/y%C3%B6netmelik-ve-y%C3%B6nergeler/
Kismen karsiliyor. Belgeler artirilmalidir.

3. SUREKLI IYILESTIRME

3.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarm programin siirekli
tyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmahdir.

Giimiighane iiniversitesinin genis bir web siteleri bulunmaktadir. Online olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS),
akademik veri yonetim sistemi, personel bilgi sistemi, tiniversite webmail posta servisi, Elektronik Belge
Yénetim Sistemi (EBYS) gibi kayit sistemleri bulunmaktadir. Universitenin birimlerinin, personelinin ve
ogrencilerinin faaliyetlerine yonelik bilgiler bu veri sisteminde kayit edilmekte, diizenli olarak veriler tizerinden
gerekli istatistiksel analizler yapilmaktadir. Istatistiksel veriler sonucunda da egitim kurumunun ic ve dis
paydaslarmin is birligiyle siirekli iyilestirme calismalar1 devam etmektedir. Universitemiz Bologna siireci kapsaminda
Diploma EKki Etiketi almus bir iniversitedir. Bologna siirecindeki ¢alismalarda da lisans programu ile ilgili siiregler
izlenmekte, onlisans programi iginde yer alan derslerin degerlendirmesi dgretim elemani tarafindan OBS {izerinden
yapmaktadir. OBS igerisinde dgrencilerin aldig1, basarili oldugu ve diger tiim dersleri, ders kredileri, not sorgulama sistemi,
ders kayzt sistemi, belge istek sistemi gibi kay1t sistemleri de yer almaktadir. Ogrenci bilgi sistemi icerisinde Ders Bilgi
Sistemi (DBS) yer almaktadir. Ogretim iiyeleri sorumlu oldugu derslerin materyallerini (slayt, ders notu, video vs.)
DBS iizerinden paylasmaktadir. Béylece 6grenciler ders materyallerine kolayca ulasabilmekte, ders notlarinin ¢iktisini
buradan alabilmektedir. Ogrenci dersin uygulamasindan sorumlu oldugu ddevleri de belirlenen zaman araliginda
ders bilgilendirme sistemine yiikleyebilmektedir. Ogrenciler dénem sonun da anketlerle de ders
degerlendirmesi yapabilmektedir. Giimiishane Universitesinde gorevli akademik personelin yapmus oldugu ulusal ve
uluslararas1 yaymlar, katildigi kongre, sempozyum ve workshoplar gibi biitin faaliyetleri YOKSIS’e
kaydedilmektedir.

https://mww.gumushane.edu.tr/

3.2. Buiyilestirme calismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye agik
tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayali olmalidir.

Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye agik tiim alanlari
ile ilgili, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayalidir.

Karsiliyor.


https://oidb.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/%C3%B6%C4%9Frenci/y%C3%B6netmelik-ve-y%C3%B6nergeler/
http://www.gumushane.edu.tr/

4. EGITIiM PLANI

4.1. Her programi program egitim amaglarin1 ve program ¢iktilarim destekleyen bir egitim plan (miifredatr)
olmalidir. Egitim plan1 bu 6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri igermelidir.

Programimizin Egitim amagclarin1 ve program ¢iktilarin1 destekleyen giincel bir egitim plani bulunmaktadir.
Temel derslerin 1. sinifta, mesleki segmeli dersler ise daha sonra verilmektedir. Uygulama i¢in 30 is giinii yaz
staj yaptirilmaktadir.

4.2. Egitim planmim uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davranislarm
ogrencilere kazandirilmasm garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan Mesleki uygulamalari, staj uygulamalar1 gibi uygulamaya firsat
veren dersler sayesinde programimizda istenen bilgi, beceri ve davranislar 6grencilere kazandiriimaktadir.

4.3. Egitim planinm 6ngdriildiigii bicimde uygulanmasim giivence altina alacak ve siirekli gelisimini saglayacak
bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

Staj, egitim tutanaklari incelendiginde dgrencilerin basari diizeyini arttiracak laboratuvar ve uygulamali derslere gerekli
onem verilmektedir.

https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=2
5525

Karsiliyor.

4.4, Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarida temel bilim
egitimi.igermelidir.

Egitim planimiz, en az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi icermektedir.
En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik, fen, saglik...vb.)
bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi. Igermelidir.

Programimiz en az bir buguk yillik ya da en az 48 ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel bilimleri ve ilgili disipline
uygun meslek egitimi icermektedir.

4.5. Egitim programimin teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglar dogrultusunda genel egitim olmalidir.

Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen bir laboratuvar alt yapisina sahip programimizda amaglari
dogrultusunda genel bir egitim verilmektedir.

Kanitlar
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/laboratuvarlar-1/

Karsiliyor. Teknik alt yap1 donanimi artirilabilir.

4.6. Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve gercekgi
kisitlar1 ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari bir laboratuvar ortamina sahip olmakla birlikte
egitim siiresince hastane uygulama imkani bularak ¢alisma hayatina hazir hale getirilmektedir.

Karsiliyor.

5. OGRETIM KADROSU

5.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-grenci iliskisini, 6grenci danismanhgin,
tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluglar ve igverenlerle iligkiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve
programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmalidir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim elemani -Ogrenci iliskisini, dgrenci
danigmanhigini, iniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi
saglayacak ve programin tlim alanlarmi kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir. Programimizda alaninda


https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=25525
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=25525
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/laboratuvarlar-1/

uzman, cesitli kamu kurum ve ozel sektor deneyimi olan Ogretim iiyesi ve 6gretim gorevlisinden olusan 4
akademik personel bulunmaktadir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/

Karsiliyor.

5.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programmn etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Her biri kendi alanlar1 ve multidisipliner pek ¢ok akademik caligma ve projeler yiiriitmektedirler. Ayrica bolim
elemanlar1 Dijital Egitim kursunu basari ile tamamlayarak edindikleri bilgi ve becerileri uygulamaktadirlar.
Boliim laboratuvar imkanlar yapilan projelerle iyilestirilmektedir

5.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.

Giimiighane Universitesi 6gretim iiyeligine yiikseltilme ve atanma kriterleri yonergesi uygulanmaktadir.

Karsiliyor.

6. ALTYAPI

6.1. Siuflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak icin yeterli ve
ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimcei olmalidir.

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programina tahsis edilen siiflar olan 201 ve 208 nolu simiflar ile gerekli egitimin
verilebilmesi adina yeterli diizeydedir. Laboratuvarlarimiz 3 adet olup uygulamalarin rahatlikla yapilabilmesine
olanak saglayacak nitelikte olup gerekli cihaz ve ekipman donanimina sahiptir. Siniflar ve laboratuvarlar basta
olmak iizere biitiin techizatlar egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir
atmosfer hazirlamaya yardimer niteliktedir.

6.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarmna olanak veren, sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan,
mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve Ogrenci-0gretim iiyesi iliskilerini
canlandiran uygun altyapr mevcut olmalidir.

Programimiz dgrencilerinin sanat, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilimi yiiksekokul ve rektorliik¢ce desteklenmekle
birlikte bu etkinliklere yeterince biitge ayrilmamaktadir. Universite takimlarmin katildigr sportif etkinliklerde
kullanilan forma ve diger malzemelerin teminini rektorliik elde etmektedir. Bu faaliyetler rektorlik genel biitgesinden
Saghk Kiiltir Spor Dairesi Bagkanliginca maddi olarak desteklenmektedir. Diger Ogrencilere benzer imkanlar
saglanmamaktadir. Yiiksekokulun bu tiir etkinliklere yonelik biitcesinde harcama kalemi malesef yoktur. Diger
faaliyetlerini kuliipler aracilig1 ile yiiriiterek finansal destek alabilmektedirler. Universitemiz 6grenci ve
personelinin sosyallestirici uygulamalari; Sosyal tesisler, Yiizme Havuzu, Spor tesisleri, tenis kortu .

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi miifredatinda mevcut olan bilgi ve iletisim teknolojileri ve arastirma
yontem ve teknikleri dersleri ile 6grencilere modern miihendislik araglarini kullanmay1 Ogrenebilecekleri
olanaklar saglanmaktadir. Ayrica laboratuvarlarimizda bulunan cihaz ve ekipmanlarin kullanimi Ggretilerek verilen
teorik derslerin uygulamalari yaptirilmaktadir.

Kanitlar
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/laboratuvarlar-1/

Karsiliyor.

6.3. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarma ve program giktilarma ulasmak igin yeterli
diizeyde olmalidir.

Kampiis igerisinde bulunan modern tniversite kiitiiphanemiz, basili ve dijital zengin kaynaklariyla
ogrencilerimize hizmet vermektedir. Ayrica kiitiiphanemiz anlagmali oldugu birgok bilimsel veri tabanlari ile
akademik bilgiye hizh erisim imkam sunmaktadir. Ogrencilerimiz kiitiiphanede bulunan g¢alisma odalar,
bilgisayarlar ve ticretsiz internet servisini kullanarak 6dev, seminer, proje, sinav, vb., ¢alismalarmi rahatlikla
yapabilmektedirler. Ayrica modern ve teknolojik altyapi olanaklari ile insa edilen kiitiiphanemizde bireysel ¢alismanin
yani sira grup ¢alismalari da yapilabilmektedir.


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/laboratuvarlar-1/

Ayrica egitim alinan dersliklerin bulundugu okulumuzun 2. katinda "FUAT SEZGIN BiLIM KORIDORU"
kurulmus olup bu koridorda 6grencilerimiz ders aralarinda kitap okuma etkinlikleri yapmaktadir.

6.4. Ogretim ortaminda ve grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alimmis olmalidir. Engelliler igin
altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.

Ogrencilerin egitim aldiklar1 ortamlarda yangin sensorleri, giivenlik kameralarn ve giivenlik gorevlisi
bulunmaktadir. Engelli 6grenciler igin okul girisinde direk asansore ulasabilecekleri 6zel bir giris
bulunmaktadir. Ayrica engelli asansorii ile istedikleri kata ulasabilmektedirler.

Engelli bireylerin okul girisine rahat ulagabilecekleri yol, merdiven, kaldirim diizenlemeleri yapilmgtir. Dis kapi bireyi
algilayarak otomotik acilir sekilde dizayn edilmistir.

Belgeler eklenmemis. Karsilamiyor.

7. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

7.1. Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programimn
kalitesini ve bunun siirdiirtilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

Gerek akademik personelin lisansiistii egitimi gerekse de akademik ¢aligmalarin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi
adma ihtiya¢ duyulan biitiin imkanlar saglanmaktadir. Laboratuvarda ihtiyag duyulan cihaz, kimyasal madde ve sarf
malzeme alimi i¢in parasal kaynak olusturmak adina iiniversite yonetimi gereken hassasiyeti gostermektedir.

Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte
olmalidur.

Universite yonetimi, akademik personelin lisansiistii egititimi ile ve akademik galismalarmi yapmasi \e
siirdiirebilmesi i¢in imkan tanimaktadir. Laboratuvarda gerekli herhangi bir cihaz, kimyasal madde ve sarf malzeme
almu igin parasal kaynak saglamak i¢in ¢aba sarf edilmektedir. Akademik personelimizin ¢alisma alanlar igin de
laboratuvar imkanlarimiz kullanilabilmektedir.

7.2. Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimmi yapmaya Ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmalidir.

Gerek akademik personelin lisansiistii egitimi gerekse de akademik ¢aligmalarin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi
adma ihtiya¢ duyulan biitiin imkanlar saglanmaktadir. Laboratuvarda ihtiyag duyulan cihaz, kimyasal madde ve sarf
malzeme alimi igin parasal kaynak olusturmak adina {iniversite yonetimi gereken hassasiyeti gostermektedir.

7.3. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir. Teknik ve
idari kadrolar, program ¢iktilarin1 saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Program gereksinimlerini kargilayacak yeterli teknik ve idari kadro bulunmakta olup kurumsal hizmetler yeterince
saglanmaktadir.

Boliim miifredatlar ile uyumlu akademik personel sayimiz tamamlanmis olup, dgrencilerin kalifiye diizeyleri
artmas1 hedeflenmistir. Programimizda 1 Dr. Ogretim Uyesi ve 3 dgretim gorevlisi yer almaktadir. Béliim
akademik sayimiz ise toplam 16 Ogretim elamanindan olusmaktadir. IThtiya¢ duyuldugunda diger
programlardan da destek akademik personel gorevlendirilmektedir.

https://shmyo-tibbi-hizmet.qumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/

Karsiliyor.

8. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

8.1. Yiiksekdgretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt birimlerin
kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program ¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim
amaglarina ulagilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Bolim baskani, boliim icerisindeki karar alma siireglerini ilgili komisyonun da goriistinii alarak

uygulamaktadir. Program ¢iktilarinin gergeklestirilmesi ve egitim amaglarina ulasiimast igin gerekli diizenlemeler
ve alian kararlar boliim kurulu, yonetim kurulu ve senato kararlar1 dogrultusunda yapilmaktadir.

9. PROGRAMA OZGU OLCUTLER


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/

9.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Alaninda edindigi ileri diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir. S6zlii ve yazili olarak etkin iletisim Kurar.
Yasam boyu 6grenme davramsi kazanir ve gelistirir. Saghigimi koruyabilir ve toplumun sagliginin korunmasi igin
onlemler alir. Cagin sorunlart hakkinda bilgi sahibi olur. Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ile birlikte
bilisim Ve iletisim teknolojilerini kullanir. Disiplin i¢i ve disiplinler arasi takim ¢alismasi yapar. Alanindaki
kavram ve diisiinceleri bilimsel yontemlerle inceleyebilir, verileri yorumlayabilir ve degerlendirebilir, sorunlar
tanimlayabilir, analiz edebilir, kanitlara ve arastirmalara dayali ¢6ziim Onerileri gelistirir. Meslegiyle ilgili
planlama ve o6rgiitleme yapar.

Karsiliyor.
SONUC

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi, mevcut imkanlarin1 en ist verimlilikte kullanarak egitim
amaglarina ve program ¢iktilarina ulasmayi hedeflemekte ve bu dogrultuda siirekli olarak kendini
gilincellemektedir. Tam kapasite doluluk oramina sahip olan programimiz, 1. 6gretim olarak her yil diizenli 6grenci
almaktadir. Ogretim elemanlarimiz, dgrencilerimizin daha iyi bir egitim almasi adma lisansiistii veya cesitli
akademik ¢alismalar yapmakta ve alanlarinda kendilerini siirekli olarak yenilemektedirler.

Karsiliyor.



