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0. GIRIS

PROGRAMA AIT BILGILER

Boliim 2022 yilindan itibaren aktiftir.

Dili: Tiirkce

Stiresi (Yil): 2

Azami Siiresi (Y1l):4

Kontenjani: 30

Yerlesme Orani: %100

Kayitli Ogrenci Sayisi: 74

Staj Durumu: Yaz Staj1 30 Is Giinii

Kazanilan Derece: Mezun olan 6grencilere Patoloji laboratuvar teknikleri Onlisans diplomasi
verilir.

Mevcut Akademik personel sayisi: 4
1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay: hedefledigi ¢ciktilar1 (bilgi,
beceri ve davramslar1) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmaldir. Ogrencilerin
kabuliinde goz oOniine alman gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi

degerlendirilmelidir.

On lisans programimiza kabul edilen dgrenciler, teorik ve uygulamali derslerini dort yartyil iginde
tamamlayarak mezun olurlar. Mezuniyet i¢in Ogrencilerin 120 AKTS kredilik ders yiikiinii basariyla
tamamlamalar1 ve 4.00 {izerinden en az 2.00 agirlikli genel not ortalamasina sahip olmalari
gerekmektedir. Programimiz; degisime ve yenilige agik, her biriminde kaliteyi temel ilke edinmis,

alaninda yeterli bilgi ve beceriyle donanmuis, tercih edilen mezunlar yetistirmeyi hedeflemektedir.

Kanitlar

Tiklayiniz

Karsiliyor.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalar ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmahdir.

Tamamen ya da kismen yabanci dille egitim veren yiiksekogretim kurumlarina yatay gegis
yapacak Ogrencilerin, ilgili kurumun diizenledigi yabanci dil yeterlilik sinavindan basarili olmalar1 veya
ulusal ya da uluslararasi gegerliligi olan yabanc1 dil sinavlarindan, kurumun belirledigi diizeyde bir puani

basvuru sirasinda belgelemeleri gerekmektedir. Yatay gecisle gelen 6grencilerin 6nceki programlarinda


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/programlar/?birim=patoloji-laboratuvar-teknikleri-programi

aldiklar1 dersler muaf sayilir ve genel not ortalamalari, geldikleri kurumda aldiklar1 derslere gore

hesaplanur.
Dikey Gegis

Lisans egitimine gecis hakki kazanan Ogrencilere, iiniversite tarafindan On lisans egitiminde
aldiklar1 ve esdeger kabul edilen derslerden muafiyet taninir. Bu muafiyetler dikkate alinarak, 6grencinin
lisans programinda almasi gereken dersler belirlenir ve bu derslere gére programa kaydi yapilir. Yabanci
dilde egitim veren veya zorunlu hazirlik sinifi bulunan programlara gegiste, 6grencilerin yabanci dil

muafiyet sinavin1 gegmeleri ya da hazirlik egitimini basariyla tamamlamalar1 gerekir.

Yatay ve dikey gecisler, ¢ift anadal, yan dal ve 6grenci degisim programlari ile farkli kurum ya da
programlarda alinan derslerin ve kredilerin degerlendirilmesi, ilgili yonetmelikler dogrultusunda
yiiriitiilmektedir. Bu uygulamalar, iiniversitemizin On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi

cergevesinde, Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi tarafindan da titizlikle uygulanmaktadir.

Kanitlar
Tiklayiniz

Karsiliyor.
1.3. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak ortakliklar ile
ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler almmalidir.

Dis paydasimiz olan il Saghk Miidiirliigii ile imzalanan protokol sayesinde dgrencilerimiz, hem yaz

stajlarim hem de donem i¢i uygulamalarim giivenli bir sekilde gergeklestirebilmektedirler.

Kanitlar

Tiklayiniz.

Karsilhiyor.
1.4. Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek damismanlik hizmeti verilmelidir.

Ogrencilere ders ve kariyer planlamalarma yénelik danismanlik hizmetleri 6zenle sunulmaktadir.
Ogrenciler ile damismanlar1 arasindaki giiglii iletisim, &zellikle kariyer planlamasi agisindan &nemli
katkilar saglamaktadir. Ogrenciler; ders kaydi ve secimi, staj, muafiyet islemleri, yatay ve dikey gegis
gibi konularda danigmanlarinin haftalik programlarinda belirlenen saatlerde birebir gorligmeler
gerceklestirmektedir. Ayrica e-posta, SMS ve ders bilgi sistemi aracilifiyla uzaktan danismanlik

hizmetleri de kesintisiz sekilde siirdiiriilmektedir.

Ote yandan, Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan baslatilan Staj Seferberligi
kapsaminda, 6grenciler tiklayiniz adresi iizerinden staj bagvurusu yapabilmektedir. Bu siirecle ilgili

bilgilendirmeler, bolim web sitesi ve dbs.gumushane.edu.tr ders platformu {izerinden duyurulmakta;


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/39089344
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

ayrica her 6grenciye destek olmak amaciyla sistem iizerinden form olusturularak gerekli yonlendirmeler

yapilmaktadir.

Kanitlar
Tiklayiniz

Karsihyor.
1.5. Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve tutarh
yontemlerle olciilmeli ve degerlendirilmelidir.

Program kapsaminda Ogrencilerimizin aldigi tiim dersler; ara smavlar, yariyil sonu sinavlari ve
cesitli  etkinlikler araciligiyla seffaf, adil ve tutarh Olgme-degerlendirme yoOntemleriyle
degerlendirilmektedir. Staj uygulamalar1 ise Ogrencilerin goérev yaptigi kurumlarda, alaninda yetkin
personel tarafindan izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Ayrica yapilan stajlar, boliimiimiizde gorevli
ogretim iyelerinden olusan bir komisyon tarafindan da incelenmekte; gerceklestirilen yazili ve sozlii

sinavlarla 6grencilerin kazanimlar1 detayli bicimde 6l¢iilmektedir.

1.6. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programm gerektirdigi tiim kosullarm yerine
getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Programdan mezun olabilmek i¢in &grencilerin toplam 120 AKTS kredilik derslerin tamamim
basartyla tamamlamalar1 ve 4.00 {izerinden en az 2.00 agirlikli genel not ortalamasina sahip olmalari
gerekmektedir. Mezuniyet icin ayrica, 6grencilerin 30 is giinii stireli stajlarin1 tamamlamig olmalari

zorunludur.

Her ders i¢in ara simav ve yariyil sonu sinavi uygulanmakta olup, basar1 notu; ara sinavin %40,
yartyll sonu sinavinin ise %60 katkisiyla hesaplanmaktadir. Tiim sinavlar 100 puan {izerinden

degerlendirilmekte ve yariyil sonu sinavindan en az 45 puan alinmas1 gerekmektedir.

Bir dersten AA, BA, BB, CB veya CC harf notlarindan birini alan 6grenci basarili kabul edilir.
Ayrica, yartyll sonu not ortalamasi en az 2.00 olan 6grenciler, DC harf notu aldiklar1 derslerden de
basarili sayilir. Ogrenciler, her yariyil sonunda DC notu aldiklar1 dersler igin biitiinleme sinavina girme

hakkina sahiptir.

Kanitlar

Tiklayimiz.

Karsiliyor.
2. PROGRAM EGITiM AMACLARI

2.1. Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar: tanimlanmis olmahdir.


https://shmyo.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%C3%A7-kontrol/il-sa%C4%9Fl%C4%B1k-%20m%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC-protokol%C3%BC/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/i%C3%A7-kontrol/mevzuat/

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi, evrensel bakis agisina sahip, mesleki bilgi ve becerilerini etkin bir
sekilde kullanabilen, etik ilkelere bagli, hoggoriili, yenilige acik ve tiretken bireyler yetistirmeyi amaglamaktadir. Bu
program, tilkemizin nitelikli ara eleman ihtiyacini karsilayacak diizeyde donanimli ve is birligine yatkin mezunlar

vermeyi hedeflemektedir.

2.2. Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve mesleki
beklentileri tammina uymaldir.

Ogrenciler, programin hedefledigi nitelikleri kazandiktan sonra mezuniyetlerini takiben kamuya

ait ya da 0zel sektore bagl saglik kuruluslarinda istihdam edilebilirler.

Kanitlar
Tiklayiniz

Karsilyor.
2.3. Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmahdir.

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi; iilkemizin ve bolgemizin ihtiyaglart dogrultusunda
sekillenen, ulusal ve uluslararasi egitim kurumlartyla is birligi i¢inde ¢alisan, yeniliklere agik, kaliteyi 6n
planda tutan, alaninda yetkin ve tercih edilen mezunlar yetistirmeyi hedefleyen bir programdir. Bu

yoniiyle, kendi 6z gorevleriyle tam bir uyum igindedir.

2.4. Programin cesitli ic ve dis paydaslarim siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi, kurum i¢indeki diger programlar ile arastirma ve
uygulama merkezleriyle bilgi paylasiminda bulunarak 6grenci egitimini degerlendirmekte; ayn1 zamanda
Il Saghk Miidiirliigii ve gesitli 6zel kuruluglar gibi dis paydaslarla da goriis alisverisi yaparak egitim

kalitesini stirekli olarak gézden gecirmektedir.

Kanitlar

Tiklayiniz

Karsihyor.
2.5. Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Programla ilgili ihtiya¢ duyulan bilgilere web sayfasi ve Bologna sayfasi lizerinden kolaylikla

ulasilabilmektedir. Giincel bilgilere erisim ise asagida verilen baglant1 araciligiyla saglanmaktadir.

Kanitlar
Tiklayimiz.

Karsiliyor.
2.6. Programin i¢ ve dig paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla giincellenmelidir.


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/mezunlar%C4%B1m%C4%B1z/istihdam-edilen-mezunlar%C4%B1m%C4%B1z/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi'nin egitim amaglari, programin etkinligini ve giincelligini
stirdiirebilmek amaciyla hem i¢ hem de dis paydaslarin beklenti ve ihtiyaclart dogrultusunda belirli periyotlarla
yeniden degerlendirilmektedir. Bu kapsamda; 6gretim elemanlari, 6grenciler ve mezunlar gibi i¢ paydaslarin geri
bildirimleri alinmakta, ayrica il Saghk Miidiirliigii, hastaneler, 6zel laboratuvarlar ve diger saghk kuruluslar gibi
dis paydaslarm goriisleriyle sektordeki degisim ve gelismeler yakindan takip edilmektedir. Elde edilen veriler
1s18inda, egitim amaclarinda gerek duyuldugunda revizyonlar yapilarak, programmn hem ulusal saglk
hizmetlerinin ihtiyaclarina hem de kiiresel mesleki standartlara uygunlugu saglanmaktadir.

Karnitlar

Tiklayvmzl
Tiklayiniz 2

Karsiliyor.
3. PROGRAM CIKTILARI

3.1. Program ciktilary, program egitim amaclarima ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davrams
bilesenlerinin tiimiinii kapsamah ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi) degerlendirme
ciktilarin1 da icerecek bicimde tammmlanmaldir. Programlar, program egitim amaclariyla tutarh olmak
kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilar1 tanimlayabilirler.

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi'ni basariyla tamamlayan dgrenciler asagidaki

yeterliliklere sahip olurlar:

Alanlarina 1iliskin ileri diizeydeki teorik bilgileri ve pratik becerileri etkin bir sekilde
kullanabilirler.

Stirekli gelisime acgik bireyler olarak yasam boyu dgrenme bilincine sahip olur ve bu ydnlerini
gelistirirler.

Alanin gerektirdigi uygulamalarda bilgisayar yazilimlari ile bilgi ve iletisim teknolojilerini
kullanarak, hem kendi alanlarinda hem de farkli disiplinlerle is birligi icinde ekip ¢alismalari
gerceklestirebilirler.

Alanlarina dair kavram ve diigiinceleri bilimsel yontemlerle ele alarak analiz eder, degerlendirir,
yorumlar, test eder ve bu dogrultuda ¢6ziim Onerileri sunabilirler.

Mesleklerini icra ederken gerekli planlama, organizasyon ve yonetim siireglerini etkin bir sekilde

yiiriitebilirler.

3.2. Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢cin kullanilan bir
olcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahdir.
Ogrencilerimize sunulan teorik ve uygulamali ders igerikleri, program c¢iktilarinin kazanimi

acisindan yeterli diizeydedir. Bu dersler, Ogrencilerin mesleki bilgi, beceri ve yetkinliklerini
gelistirmelerini saglayacak sekilde yapilandirilmistir.

Kanitlar

Tiklayiniz


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/d%C4%B1%C5%9F-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/etkinlik/i%C3%A7-payda%C5%9F-toplant%C4%B1s%C4%B1/
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/unitSelection.aspx?type=myo&lang=tr#x17

Karsihyor.
3.3. Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan o6grencilerinin program ciktilarim sagladiklarim
kanitlamahdir.

Hibrit egitim modelinin uygulandigi tiniversitemizde, program derslerimizin bir kismu DBS sistemi
tizerinden canli olarak uzaktan egitim seklinde sunulmakta, diger dersler ise yiiz ylize egitim yontemiyle
gergeklestirilmektedir. Final ve biitiinleme siavlarma iliskin olarak, her 6gretim elemaniin not ¢iktilari, boliim

bagkam tarafindan toplanarak 6grenci isleri daire baskanligma teslim edilmektedir.

Kanitlar

Tiklaymiz

Karsihyor.

4. SUREKLI IYILESTIRME

4.1. Kurulan 6l¢me ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli iyilestirilmesine
yonelik olarak kullamldigina iliskin kamitlar sunulmahdir.

Giimiishane Universitesine ait web sitesi etkin olarak hizmet vermektedir. Universiteye ait web
sitesinde Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS), Akademik Veri Yonetim Sistemi, Personel Bilgi Sistemi,
Universite mail posta servisi, Elektronik Belge Y&netim Sistemi (EBYS) gibi kayit sistemleri bulunmakta
ve aktif olarak kullanilmaktadir. Universite birimlerinin, personelinin ve &grencilerinin faaliyetlerine
yonelik bilgiler bu veri sisteminde yaymlanmakta ve diizenli olarak veriler tizerinden gerekli istatistiksel
analizler yapilmaktadir. Istatistiksel veriler sonucunda egitim kurumunun i¢ ve dis paydaslarmm is
birligiyle, siirekli iyilestirme ¢alismalar1 devam etmektedir. Universitemiz Bologna siireci kapsaminda
Diploma Eki Etiketi almigtir. Bologna siirecindeki ¢aligmalarda da lisans programu ile ilgili siiregler
izlenmekte, 6n lisans programi iginde yer alan derslerin degerlendirmesi 6gretim elemani tarafindan OBS
tizerinden yapmaktadir. OBS igerisinde ogrencilerin aldigi, basarili oldugu ve diger tim dersleri, ders
kredileri, not sorgulama sistemi, ders kayit sistemi, belge istek sistemi gibi kayit sistemleri ve not
istatistikleri de yer almaktadir. Ogrenci bilgi sistemi icerisinde Ders Bilgi Sistemi (DBS) de etkin ve aktif
olarak kullanilmaktadir. Ogretim {iyeleri sorumlu oldugu derslerin materyallerini (slayt, ders notu, video
vs.) gerekli gorildiiglinde DBS iizerinden de paylagsmaktadir. Boylece 6grenciler ders materyallerine
kolayca ulasabilmekte, ders notlarinin ¢iktisin1 buradan alabilmektedir. Ogrenci dersin uygulamasindan
sorumlu oldugu ddevleri de belirlenen zaman araliginda ders bilgilendirme sistemine yiikleyebilmektedir.
Ogrenciler dénem sonun da anketlerle de ders degerlendirmesi yapabilmektedir. Giimiishane
Universitesinde gorevli akademik personelin yapmis oldugu ulusal ve uluslararasi yaymlar, katildig

kongre, sempozyum ve workshoplar gibi biitiin faaliyetleri YOKSIS’e kaydedilmektedir.

Kanitlar

Tiklayiniz


https://oidb.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/%C3%B6%C4%9Frenci/y%C3%B6netmelik-ve-y%C3%B6nergeler/
https://www.gumushane.edu.tr/

YOK akademik sistemi {izerinden belirtilen link den tiim dgretim elemanlarinin sayfasina erisim

saglanabilmektedir.

Tiklayiniz

Kanitlar karsiliyor.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin gelismeye a1k tiim
alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayal olmahdir.

Egitim programinin amag ve hedefleri donem baslarinda ve sonunda boliim 6gretim elemanlariin
katildig1 bir toplant1 ile degerlendirilmektedir. Bir sonraki dénem i¢in planlamalar yapilmaktadir. Bu
kapsamda se¢meli derslerin gilincellenmesi, donem degerlendirmesi yapilarak tecrilbbe paylagimi da
saglanmaktadir. Mevcut laboratuvar degerlendirmesi yapilarak gerekli hazirliklar planlanmaktadir. Egitim
programi ile ilgili her tiirlii glincelleme paydaslarin gorebilecegi sekilde web ortaminda yayinlanmaktadir.

Stratejik planimiz tiniversitemizin vizyonu dogrultusunda giincellenmektedir.
5. EGITIM PLANI

5.1. Her programin program egitim amaclarin ve program ¢iktilarim destekleyen bir egitim plam (miifredati)
olmahdir. Egitim plani bu ol¢iitte verilen ortak bilesenler ve disipline 0zgii bilesenleri icermelidir.

Program miifredatlarinda yapilan giincelleme ve degisiklikler “Ogrenci Bilgi Sisteminde
tanimlanmaktadir. Yapilan ders degisiklikleri yine “Bologna Bilgi Sistemi” iizerinde gilincellenmekte ve
erisime agilmaktadir. Yapilmasi planlanan yatay gegisler ile ilgili gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.
Egitim-Ogretim donemi baslamadan 6gretim elemanlar: tarafindan gerekli planlamalar yapilmaktadir,
Programin egitim amaglarin1 ve program ciktilarini destekleyen giincel bir egitim plani bulunmaktadir.
Temel derslerin 1. smifta, mesleki se¢meli dersler ise 2. sinifta verilmektedir. Uygulama i¢in 30 is giinii
yaz staj yapilmaktadir. Mesleki uygulama dersleri donem igerisinde hastane uygulamalar ile

desteklenmektedir.

5.2. Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve davramslarin
ogrencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planmin uygulanmasinda program miifredatinda yer alan Mesleki uygulama dersleri, 1.
Yilin sonunda yapilan staj uygulamalari ile 6grenme siiregleri desteklenmekte ve dgrencilerin patoloji ve
uygulamalar1 konusunda bilgi, beceri ve davranis kazanmalar1 saglanmaktadir. Donem igerisinde

laboratuvar uygulamalariyla siire¢ desteklenmektedir.

5.3. Egitim plamimin ongoriildiigi bicimde uygulanmasimi giivence altina alacak ve siirekli gelisimini
saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Programa dair egitim planlamalar1 igerisinde staj, bilgi ve becerilerini arttiracak mesleki
uygulama dersleri ve donem icerisinde hastane uygulamalar1 yer almaktadir. Bunlar basar1 diizeyini

arttiracak parametrelerdir. Ogrencilerin program miifredatinda sorumlu olduklar1 derslere ait dgretim


https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/

elemanlar1 belirlenirken, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 basta olmak iizere tecriibeleri de esas
alinmaktadir. Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmigtir ve ders
bilgi paketleri ile paylasilmaktadir. Ogrenciler sorumlu olduklar1 6n lisans egitim planini ve derslerin

iceriklerini Ogrenci Bilgi Sisteminden ve birim web siteleri iizerinden erisim saglayabilmektedir.

5.4. Egitim Plami, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda temel bilim
egitimi icermelidir.

Programda mevcut olan toplam 120 AKTS karsilig1 derslerin tiimiinii basariyla tamamlayan ve 4.0
tizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde eden 6grenciler mezun olmaya hak kazanmaktadirlar.
Dersleri basariyla tamamlamanin yani sira 6grencilerin mezun olabilmesi i¢in ayrica 30 is gilinii stajlarini
ve boliimde yapilan sozlii stnavi basar1 ile tamamlamis olmalar1 gerekmektedir. Ogrencilerimiz her ders
i¢in ara smav ve yariyll sonu sinavlarina tabi tutulurlar. Basar1 notuna ara smavin (vize) katkisi1 %40,
yartyil sonu siavin (final) katkist %60 dir. Tiim sinavlar 100 puan lizerinden degerlendirilir. Yariyil sonu
sinavindan en az 45 puan alma zorunlulugu vardir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarindan
birini alan 68renci basarili sayilir. Ayrica bir yariyila ait not ortalamasi en az 2.00 olan &grenciler, DC
harf notu aldiklar1 derslerden de basarili sayilir. Ogrenciler her yariyilin sonunda o yariyila ait DC olan

derslerden biitlinleme siavina girebilir.

Kanitlar
Tiklaywniz.
Karsihyor.

5.5. En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel (miihendislik, fen,
saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

Program miifredatinda da belirtildigi iizere mesleki uygulama dersi hem teorik hem de uygulama
egitimi seklinde planlanmistir. Gerek mevcut laboratuvar kosullarinda yapilan uygulamalarla ve gerekse

de hastane uygulamalariyla siire¢ desteklenmektedir.

Kanitlar
Tiklayiniz

Karsihyor.
5.6. Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim
olmahdir.

Egitim programinin teknik igerigini biitiinleyen bir laboratuvar alt yapisina sahip programimizda
amaclar1 dogrultusunda genel bir egitim verilmektedir. Mevcut patoloji laboratuvarinda temel

caligmalarin (mikrotom cihazi, parafin dispenser, su banyosu) yapilabildigi ekipmanlar mevcuttur.

Kanitlar

Tiklayiniz


https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=25525
https://obs.gumushane.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=17&curSunit=25525
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/laboratuvarlar/patoloji-laboratuvar-teknikleri/

Karsiliyor.
5.7. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili standartlar1 ve gercekei
kisitlar1 ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Ogrenciler alan dersleri, segmeli dersler, uygulama dersleri ve staj uygulamalari ile gerekli bilgi
ve beceriye sahip olmaktadirlar. Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklar
bir laboratuvar ortamina sahip olmakla birlikte egitim siliresince hastane uygulama imkani da bularak

calisma hayatina hazir hale getirilmektedirler.
Kanitlar
Karsilamyor.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iligkisini, 6grenci
damsmanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi
siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, gretim eleman1 -6grenci iliskisini, grenci
danigsmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve igverenlerle iliskiyi
stirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarin1 kapsayacak bigimde sayica yeterli olmalidir ilkesi
dogrultusunda Patoloji programinda alaninda uzman, cesitli kamu kurum ve 6zel sektér deneyimi olan

Ogretim elemanlarindan olusan 4 akademik personel gérev yapmaktadir.

Kanitlar

Tiklayiniz

Karsihiyor.
6.2. Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programn etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Patoloji programinda 4 akademik personel gérev yapmaktadir. Mevcut akademik yapi program
ihtiyaclarina cevap verebilecek niteliktedir. Egitim Ogretimin siirdiiriilmesi, degerlendirilmesi ve

gelistirilmesi konusunda yeterli kapasiteye sahiptirler.

Kanitlar
Tiklayiniz

Karsihyor.
6.3. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye yonelik
olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

Giimiishane Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri

Yonergesi, kalitenin 1iyilestirilmesi ve siirdiiriilebilir akademik kadrolarin olusturulmas: adina


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/

hazirlanmigtir. Programimiz da iiniversitenin ilgili yonergesine uygun olarak Ogretim iiyesi atama ve

yiikseltme kriterlerini uygulamaktadir.

7. ALTYAPI

7.1. Smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ciktilarina ulagsmak icin yeterli ve
ogrenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimei olmahdir.

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi ic¢in ayrilan 201 ve 208 numarali derslikler, egitim
faaliyetlerinin etkili sekilde yliriitiilmesi agisindan yeterlidir. Laboratuvarlarimiz, uygulamalarin sorunsuz
bir bicimde gergeklestirilmesine imkan taniyacak donanima sahiptir ve gerekli cihazlar ile ekipmanlarla
eksiksiz bir sekilde donatilmistir. Gerek smiflar gerekse laboratuvarlar, egitim hedeflerine ulasmak ve

program ¢iktilarinin saglanmasini desteklemek tizere 6grenme odakli bir ortam sunmaktadir.

Kanitlar

Tiklayiniz

Tiklayiniz
Karsiliyor.

7.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kiiltiirel gereksinimlerini
karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini destekleyen ve d6grenci-ogretim iiyesi
iligkilerini canlandiran uygun altyapr mevcut olmahdir.

Program Ogrencilerimizin sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilimi hem yiiksekokul
yonetimi hem de rektorliikk tarafindan tesvik edilmekte olsa da, bu alanlara ayrilan biitce yetersiz
kalmaktadir. Universite spor takimlarinin gesitli faaliyetlerinde kullanilan forma ve ekipman gibi
ithtiyaclar rektorliikk tarafindan karsilanmaktadir. Bu tiir etkinlikler, Saghk Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi’nin rektorliik biit¢esinden sagladigi maddi destekle yliriitiilmektedir. Ancak diger 6grenciler
icin benzer olanaklarin sunulmadigi gozlemlenmektedir. Yiiksekokulun biit¢esinde bu tiir sosyal ve
sportif etkinliklere yonelik 6zel bir harcama kalemi bulunmamaktadir. Ogrenciler, diger etkinliklerini
kuliipler aracihigiyla organize ederek cesitli finansal destekler elde edebilmektedir. Universitemizde
ogrencilerin ve personelin sosyal yasamini zenginlestiren yiizme havuzu, spor salonlari, sosyal tesisler ve

tenis kortu gibi olanaklar mevcuttur.
Kanitlar

Tiklayiniz
Karsihyor.
7.3. Programlar ogrencilerine modern miihendislik araclarmi kullanmay1 6grenebilecekleri olanaklar

saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarim destekleyecek dogrultuda,
ogrenci ve ogretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalar icin yeterli diizeyde olmalidir.


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/laboratuvarlar/patoloji-laboratuvar-teknikleri/
https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/laboratuvarlar/t%C4%B1bbi-laboratuvar-teknikleri/
https://sks.gumushane.edu.tr/tr/

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi'nin miifredatinda yer alan bilgi ve iletisim teknolojileri
ile aragtirma yontemleri dersleri sayesinde Ogrenciler, ¢agdas miihendislik araglarini tanima ve etkin
bicimde kullanma firsat1 bulmaktadir. Ayrica laboratuvarlarimizda bulunan teknik cihazlar ve
ekipmanlarin kullanimi1 6grencilere 6gretilmekte, boylece teorik derslerde edinilen bilgiler uygulamali

caligmalarla pekistirilmektedir.

7.4. Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ¢iktilarma ulasmak icin yeterli
diizeyde olmahdir.

Kampiis ig¢inde yer alan modern {iniversite kiitiiphanemiz, zengin basili koleksiyonu ve dijital
kaynaklartyla 6grencilerimizin kullanimina sunulmaktadir. Kiitliphane, bir¢ok bilimsel veri tabaniyla olan is
birlikleri sayesinde akademik bilgilere hizli ve kolay erisim olanagi saglamaktadir. Ogrenciler, kiitiiphane
icinde yer alan caligma odalarini, bilgisayarlar1 ve iicretsiz internet hizmetini kullanarak 6dev, proje,
seminer ve smav gibi akademik c¢aligmalarmi verimli bir sekilde stirdiirebilmektedir. Teknolojik
donanimiyla ¢agdas bir yapiya sahip olan kiitliphane, hem bireysel hem de grup ¢aligmalarina uygun alanlar

sunmaktadir.

7.5. Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri almmis olmahdir.
Ogrencilerin dgrenim gordiigii alanlarda yangin algilama sistemleri, giivenlik kameralar1 ve
gorevli personel ile giivenlik saglanmaktadir. Engelli 6grenciler icin, okul girisinde dogrudan asansore
erisim imkani1 sunan Ozel bir giris mevcuttur. Bu asansor sayesinde diledikleri kata kolayca
ulasabilmektedirler. Ayrica, engelli bireylerin okula rahat erisimini saglamak amaciyla merdiven,
kaldirim ve yol diizenlemeleri 6zel olarak yapilmistir. D1s kapi ise bireyin varligini algilayarak otomatik

olarak agilacak sekilde tasarlanmistir.
8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapic1 liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji, programin
kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmahdir.

Akademik personelin lisansiistii egitimlerini siirdiirebilmeleri ve bilimsel c¢alismalarin
devamliliginin saglanabilmesi i¢in gerekli tiim olanaklar sunulmaktadir. Laboratuvarlarda kullanilan
cihazlar, kimyasallar ve sarf malzemelerin temini i¢in gerekli mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik

olarak tliniversite yonetimi gereken 6zeni gostermektedir

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini siirdiirmesini saglayacak
yeterlilikte olmahdir.

Universite yonetimi, akademik personelin lisansiistii egitimlerine devam edebilmesi ve bilimsel
aragtirmalarim ytirlitebilmesi adina gerekli firsatlar1 sunmaktadir. Laboratuvarlarda ihtiya¢ duyulan cihaz,

kimyasal madde ve sarf malzemelerin temini i¢in maddi kaynak saglanmasi yoniinde yogun caba



gosterilmektedir. Ayrica, akademik personelimiz c¢aligmalarin1 gerceklestirmek {izere laboratuvar

altyapisindan faydalanabilmektedir.

8.3. Program icin gereken altyapiyr temin etmeye, bakimim yapmaya ve isletmeye yetecek parasal kaynak
saglanmahdir.

Akademik personelin lisansiistli egitimlerini siirdiirebilmesi ve bilimsel ¢aligmalarini kesintisiz
sekilde yiiriitebilmesi i¢in gerekli tiim olanaklar saglanmaktadir. Universite yonetimi, laboratuvarlarda
ihtiya¢ duyulan cihazlar, kimyasallar ve sarf malzemelerin temini i¢in mali kaynak olusturulmasi

konusunda gerekli 6zeni gostermektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmahdir. Teknik ve
idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte olmalidir.

Programin gerektirdigi teknik ve idari kadro yeterli diizeydedir ve kurumsal hizmetler etkin bir
sekilde sunulmaktadir. Boliim miifredatlartyla uyumlu akademik personel yapimiz tamamlanmis olup, bu
sayede dgrencilerimizin niteliklerinin artirilmasi amaglanmaktadir. Program kapsaminda 1 Dr. Ogretim
Uyesi ile 3 6gretim gorevlisi gorev yapmaktadir. Boliim genelinde ise toplam 16 dgretim elemanindan
olusan bir akademik kadro bulunmaktadir. Gerekli goriildiigiinde diger programlardan da akademik

destek saglanarak 0gretim faaliyetlerine katkida bulunulmaktadir.

Kanzitlar

Tiklayiniz

Karsihyor.
9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1. Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, bolim ve varsa diger alt birimlerin
kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ciktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim
amaclarina ulasgilmasim destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Boliim bagkani, karar alma siireglerinde ilgili komisyonlarin goriislerine basvurarak uygulamalari
hayata ge¢irmektedir. Egitim hedeflerine ulasilmasi ve program ¢iktilarinin saglanabilmesi amaciyla
yapilan diizenlemeler ile alinan kararlar, boliim kurulu, yonetim kurulu ve senato kararlar1 dogrultusunda

gergeklestirilmektedir.
Kanitlar
Tiklayiniz
10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER

10.1. Programa Ozgii Olciitler saglanmahdir.
Alaninda kazandigi ileri diizeydeki teorik bilgi ve pratik becerileri etkin bir bicimde uygular.

Sozli ve yazili iletisimde etkili olur, karsisindakiyle agik ve anlasilir bir sekilde iletisim kurar.


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/sayfa/personel/akademik-personel/
https://guiys.gumushane.edu.tr/media/uploads/shmyo-tibbi-hizmet/files/konu-bolum-toplants.pdf

Yasam boyu 6grenme kiiltiirtinii benimseyerek kisisel ve profesyonel gelisimine siirekli katki
saglar.

Kendi sagligin1 koruma sorumlulugunu istlenir ve toplumun saghigini iyilestirmeye yonelik
Onlemler alir.

Cagdas diinya problemleri hakkinda bilgi sahibi olur ve bu sorunlara yonelik ¢6ziim yollarin
arastirir.

Alaninda kullanilan bilgisayar yazilimlarini ve bilisim ile iletisim teknolojilerini etkin bir sekilde
kullanir.

Hem kendi disiplininde hem de farkli disiplinlerle is birligi i¢inde takim calismas1 yapar, ortak
hedeflere ulasmaya yonelik katkilar saglar.

Alanima iligkin kavram ve teorileri bilimsel yontemlerle derinlemesine analiz eder, elde ettigi
verileri dogru sekilde yorumlar ve degerlendirir; karsilastigi sorunlar1 tanimlar, analiz eder ve kanitlara
dayal1 ¢oziim Onerileri gelistirir.

Mesleki gorevlerini yerine getirirken etkin bir planlama ve organizasyon yaparak, kaynaklari

verimli kullanir.

Kanitlar

Tiklayiniz

Karsihyor.

SONUC

Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi, mevcut olanaklarin1 en verimli sekilde kullanarak,
egitim hedeflerine ulasmayr ve belirlenen program c¢iktilarin1 en etkili sekilde gerceklestirmeyi
amaglamaktadir. Bu hedef dogrultusunda, egitim siireclerini siirekli olarak gézden gec¢irmek, giincellemek
ve iyilestirmek i¢in gesitli stratejiler gelistirilmekte ve uygulamaya konulmaktadir. Program, akademik y1l
boyunca yliksek doluluk oranlarina ulasarak, her yil I. dgretim kapsaminda diizenli 68renci kabulil
gerceklestirmektedir. Bu da programin hem sektordeki talebi karsilama agisindan hem de Ogrencilere

saglam bir egitim imkan1 sunma bakimindan ne denli giiglii bir altyapiya sahip oldugunu gostermektedir.

Ogretim elemanlarimiz, dgrencilerimizin daha nitelikli bir egitim alabilmesi igin siirekli olarak
akademik ve profesyonel gelisimlerine biiylik bir 6zen gostermektedirler. Bu baglamda, alanlarinda
kendilerini daha da ileriye tasiyabilmek icin lisansiistii egitimler, seminerler, ulusal ve uluslararasi
kongreler gibi bir¢ok akademik ¢alismaya katilmakta ve alandaki yenilikleri yakindan takip etmektedirler.
Bu egitimsel gelisim siireci, 6gretim elemanlarinin en giincel bilimsel bilgilerle donanmis bir sekilde
ogrencilerine egitim verme yeteneklerini artirmaktadir. Ayrica, bu siirekli gelisim anlayis1 sayesinde,
Ogretim elemanlarimiz, 6grencilere sadece teorik bilgi degil, ayn1 zamanda pratik ve uygulamali beceriler

de kazandirarak onlarin sektordeki is giicii piyasasinda daha rekabetci olmalarin1 saglamaktadir.


https://shmyo-tibbi-hizmet.gumushane.edu.tr/tr/tum-etkinlikler/

Programin egitim anlayisi, sadece dgrencilere teknik bilgi kazandirmakla kalmayip, ayn1 zamanda
onlar1 analitik diisiinme, problem ¢dzme ve arastirma yapma becerileriyle donatmay1 hedeflemektedir. Bu
dogrultuda, Ogrencilerimize uygulamali dersler, laboratuvar calismalar1 ve saha gezileri gibi firsatlar
sunulmakta, bdylece teorik bilgileri ger¢ek yasamda nasil uygulayabilecekleri konusunda derinlemesine
bir anlayis gelistirmeleri saglanmaktadir. Programimizin giiglii altyapisi ve siirekli giincellenen egitim
miifredati sayesinde, 6grencilerimiz sektordeki gelismelere hizli bir sekilde adapte olabilmekte ve patoloji

laboratuvar teknikleri alaninda uzmanlasan nitelikli profesyoneller olarak mezun olmaktadirlar.



